
 
 

MUNICIPALITÉ DE TRÈS-SAINT-RÉDEMPTEUR 
 

  

 
Séance ordinaire du conseil municipal 

du mardi, 12 mai 2026 à 20 h 
 

Projet d’ordre du jour 
 
 
1. OUVERTURE DE LA SÉANCE 

1.1 Ouverture de la séance 
1.2 Adoption de l’ordre du jour 
 

2. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
2.1 Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire 14 avril 2026 
2.2 Dépôt du rapport de la Mairesse sur les faits saillants de l’année 2025 

 
3. GREFFE 

3.1 Adoption du règlement numéro 286-2026 régissant l’occupation et l’entretien des 
immeubles patrimoniaux 

3.2 Adoption du règlement numéro 294-2026 concernant le code d'éthique et déontologie 
des élu(e)s 

3.3 Adoption de la Politique numéro 2026-08 sur la gestion et l’utilisation d’une plateforme 
numérique 

 
4. FINANCES 

4.1 Approbation des comptes payés et à payer  
4.2 Dépôt du rapport des dépenses autorisées par les Responsables d’activité budgétaire  
4.3 Demande de commandite de l’École Sainte-Marthe  

 
5. RESSOURCES HUMAINES 

5.1 Désignation d’un Agent de liaison en santé et sécurité 
 
6. LOISIRS, CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE 

 
7. URBANISME ET DÉVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 

7.1 Approbation du Plan d’implantation et d’intégration architecturale visant la construction 
d’un garage isolé au 13, rue du Sommet  

7.2 Approbation du Plan d’implantation et d’intégration architecturale visant la rénovation 
extérieure de la résidence située au 322, route Principale 

7.3 Refus du Plan d’implantation et d’intégration architecturale visant la rénovation 
extérieure de la résidence située au 970, route Principale 

7.4 Avis d’intention de la démolition du bâtiment situé au 802, route Principale 
 
8. VOIRIE ET INFRASTRUCTURES 

8.1 Utilisation de l’option de renouvellement du contrat de déneigement et d’entretien 
hivernal du réseau routier 2022-2025 pour la saison hivernale 2026-2027 
 

9. SÉCURITÉ PUBLIQUE 
9.1 Création et nominations sur le Comité ad hoc - Entente intermunicipale en sécurité 

incendie, prévention et premiers répondants 
 
10. CORRESPONDANCE 

10.1 Dépôt de la correspondance reçue 
 
  



 
 

MUNICIPALITÉ DE TRÈS-SAINT-RÉDEMPTEUR 
 

  

 
11. POINTS D’INFORMATION 

11.1 Affaires diverses 
 
12. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
13. LEVÉE DE L’ASSEMBLÉE 

13.1 Levée de l’assemblée 
 
 
 

Jessica Mc Kenzie, B. Sc. Urb. 
Directrice générale et greffière-trésorière 

 



# FOURNISSEURS DESCRIPTION MONTANT ($)

1 VILLE DE RIGAUD Service incendie - avril 2026 8 843,17         
2 VILLE DE PINCOURT Formations sécurité civile 2025 1 754,76         
3 CLUB DE TENNIS DE TABLE DU SUROÎT Ping-pong mobile - soirée mairesse 250,00            

4 CENTRE COMMUNAUTAIRE DES AINÉS DE 
VAUDREUIL-SOULANGES Entente pour popote roulante 48,00              

5 FONDS D'INFORMATION SUR LE TERRITOIRE Mutations - avril 2026 18,00              

6 ROBERT DAOUST & FILS

Cueillette de déchets - février et mars 2026 
(14 651,86$)
Cueillette mat. organiques - février et mars 2026 
(6 291,12$)
Redevances - février et mars 2026 (1 585,69$)

22 528,67       

7 HYDRO-QUÉBEC SERV. DES COMPTES

Éclairage public - mars 2026 (194,80$)
Électricité CSC - 04/03/2026 au 03/04/2026 
(3 683,67$)
Électricité HV - 13/02/2026 au 15/04/2026 
(2 192,89$)

6 071,36         

8 XEROX CANADA LTEE Copies - mars 2026 75,00              
9 ASSOCIATION DES DIRECTEURS MUNICIPAUX Munys - licence 2026 373,67            
10 CONTRÔLE ANIMAL VAUDREUIL-SOULANGES Service mensuel - mars 2026 137,97            
11 DRUMCO ÉNERGIE Remplacement d'une pièce - génératrice CSC 879,22            
12 EUROFINS ENVIRONEX Analyses d'eau - HV & CSC - mars 2026 187,41            
13 FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES MUNICIPALITÉS Honoraires professionnels - services juridiques 279,17            
14 LOGICIEL, ORGANISATION & BUREAUTIQUE INC Soutien informatique + cybersécurité 2026 2 896,22         
15 VISA DESJARDINS

15-1 Apple.com - données supplémentaires stockage 
Icloud 1,48                

15-2 MailPoet - site Web infolettre 16,13              
15-3 Location Clôture Sécure - clôtures presbytère 185,43            
15-4 Ribouldingue - Crédit (68,44)             
15-5 Adobe - abonnement 2026 AcrobatPro 358,58            
15-6 IGA - alimentation, activités relâche 92,17              
15-7 Benny - reconnaissance employés 90,99              

15-8 Maison du défricheur - prix de participation, soirée 
mairesse 10,00              

15-9 SAQ - vins, soirée mairesse 151,60            

15-10 IGA - alimentation, soirée mairesse + 
reconnaissance bénévoles 138,52            

15-11 Lindt - chocolats, Chasse aux cocos 461,01            
15-12 Bulkbarn - chocolats, Chasse aux cocos 55,52              
15-13 Walmart - fournitures loisirs 168,21            
15-14 Super C - alimentation 46,98              
15-15 Chocolats favoris - prix de participation 64,12              
15-16 IGA - alimentation, rencontre bibliothèque 54,03              

15-17 Semences du portage - semences TSR à la terre + 
jardin communautaire 78,08              

16 DESJARDINS SECURITE FINANCIERE Primes de l'assurance-collective - avril 2026 1 671,56         
17 IT CLOUD SOLUTIONS Licences Microsoft - 04/04/2026 au 03/05/2026 190,67            
18 CENTRALE DE SÉCURITÉ B.P.G. Surveillance annuelle 2026 - CSC (versement 2/2) 390,92            
19 COMAQ Inscription formation 747,34            
20 BELL MOBILITE Service du 24/04/2026 au 23/05/2026 239,74            
21 COM. ADM. RÉGIMES  RETRAITE & ASSURANCES CARRA - avril 2026 793,08            
22 COOP DE SOLIDARITÉ SUROIT CSUR Téléphonie/internet - mai 2026 147,06            

Tableau des dépenses mensuelles
Séance du conseil - 12 mai 2026

MARS 2026 :



# FOURNISSEURS DESCRIPTION MONTANT ($)

23 MINISTRE DU REVENU DU QUÉBEC DAS provincial - avril 2026 8 484,43         
24 RECEVEUR GÉNÉRAL DU CANADA DAS fédéral - avril 2026 2 905,81         
25 REVENU QUÉBEC Retenue - mars et avril 2026 1 733,99         
26 DOCUMENTS XMA INC. Copies - mars 2026 7,81                
27 EMPLOYÉS  

27-1 Total des frais de déplacement 696,42            
27-2 Total des remboursements de dépenses 904,50            

27-3 Remboursement de dépenses pour congrès : 
hébergement, repas, déplacement 1 884,07         

28 SALAIRES 22 820,42       
29 FRAIS BANCAIRES 163,20            

TOTAL 90 028,05  $    

Note : Ce tableau est aprrouvé lors de la présente séance du conseil. 

Préparé par MNL

  Validé par JM

*  Pour toutes questions concernant ces dépenses, veuillez vous adresser à la directrice générale durant les heures d'ouverture du 
bureau municipal (lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30) au 450 451-5203, poste 224 ou à dir@tressaintredempteur.ca

Légende 

Avril 2026 :

Dépense non incluse dans le budget 2026

Dépense autorisée par le conseil et incluse au budget 2026 (ententes, contrats, quote-parts, cotisations, etc.)

Dépense autorisée par la DG et incluse au budget 2026 (délégation de dépense) * 
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