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10.

11.

Séance ordinaire du conseil municipal
du mardi, 10 février 2026 a 20 h

Projet d’ordre du jour

OUVERTURE DE LA SEANCE

1.1
1.2

Ouverture de la séance
Adoption de 'ordre du jour

ADMINISTRATION GENERALE

2.1
2.2
2.3
24
2.5
2.6

2.7

Approbation du procés-verbal de la séance ordinaire du 13 janvier 2026

Approbation du procés-verbal de la séance extraordinaire du 29 janvier 2026

Dépbt du rapport 2025 sur I'application du Réglement sur la gestion contractuelle
Appui pour la responsabilité des fournisseurs a garantir la sécurité des
communications en cas de crise

Appui pour la mobilisation de la tarification réduite des préts entre bibliothéques, projet
de loi C-15

Autorisation de transmission de la liste concernant la vente des immeubles pour défaut
de paiement de taxes 2026

Octroi d’'un contrat de gré a gré pour l'acquisition et le remplacement de matériel
informatique

GREFFE

3.1

3.2

Adoption du réglement numéro 284-2026 remplacant le réglement numéro 230-2019
sur les nuisances (RMH 450)

Adoption du réglement numéro 285-2026 déterminant les taxes et tarifs de
l'année 2026

FINANCES

4.1 Approbation des comptes payés et a payer

4.2 Dépbt du rapport des dépenses autorisées par les Responsables d’activité budgétaire
4.3 Approbation de la programmation 02 du Programme de transfére pour les

4.4

infrastructures d’eau et collectives du Québec (TECQ) 2024-2028
Demandes de commandites de I'Ecole Secondaire Soulanges

RESSOURCES HUMAINES

LOISIRS, CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE

URBANISME ET DEVELOPPEMENT DU TERRITOIRE

7.1

Approbation de Plan d’'implantation et d’intégration architecturale pour la rénovation
extérieure de la résidence située au 23, rue Oscar-McDonnell

VOIRIE ET INFRASTRUCTURES

SECURITE PUBLIQUE

CORRESPONDANCE
10.1 Dépbt de la correspondance regue

POINTS D’INFORMATION
11.1 Affaires diverses
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12. PERIODE DE QUESTIONS

13. LEVEE DE L’ASSEMBLEE
13.1 Levée de 'assemblée

Jessica Mc Kenjzie, B. Sc. Urb.
Directrice générale et greffiere-trésoriere
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Tableau des dépenses mensuelles
Séance du conseil - 10 février 2026

# FOURNISSEURS DESCRIPTION MONTANT ($)
7 lcitoven Subvention incitation a la pratique d’activités 2026 - 205,00
1 enfant
8 |VILLE DE RIGAUD Service incendie - janvier 2026 8 843,17
9 IFORFAIT DICAIRE Nivelage de 2 rues en gravier - automne 2026 (2e 1619,38
passage)
10lciToyen Subvention incitation a la pratique d’activités 2026 - 150,00
1 enfant
11 |EDITIONS VAUDREUIL INC. Fournitures de bureau 132,92
12 |LE GROUPE LAWLOR INC. Abatage d'arbres morts et dangereux 344,93
13| TRANSPORT YVES DUPRAS INC. 2D/ine|gement saison hivernale 2025-2026 - versement 62 039.25
14 |ERABLIERE ST-HENRI Buffet - caucus 4 février 2026 237,48
15 |SIGNEL SERVICES INC. Panneaux de signalisation et quincaillerie 168,74
16 |VISA DESJARDINS DECEMBRE 2025 :
16-1|Poste Canada - publipostage 66,16
16-2|IGA - alimentation 22,94
16-3|Apple.com - données supplémentaires stockage Icloud 1,48
16-4|MailPoet - Site Web infolettre 16,34
16-5|Paradiso Spa - reconnaissance employés (fin d'année) 300,00
16-6(Mouton Café - reconnaissance employés (fin d'année) 188,93
16-7 I\/'Ia|so'n du I.Def?cheur.- reconnaissance employés (fin 575,00
d'année + fin d'emploi)
16-8|Valspec - reconnaissance employé (fin d'emploi) 75,00
16-9|Pot aux roses - reconnaissance employé (fin d'emploi) 103,48
16-10(Dollarama - reconnaissance employés (fin d'année) 15,53
16-11 Maison du D.efr|'cheu'r - reconnaissance employés 674,31
(souper de fin d'année)
16-12|Location Cldture Sécure - clotures presbytére 185,43
16-13|Erreur d'achat - crédit a recevoir 40,00
16-14(Bureau en gros - fournitures de bureau 313,13
17 | XEROX CANADA LTEE Copies - décembre 2025 198,69
18 JACXCOM Hébergement site web 2026 713,30
Cueillette de déchets - décembre 2025 (5 279,65%)
19|ROBERT DAOUST & FILS Sg;ggg()a mat. organiques - décembre 2025 (3 9 269,98
Redevances - décembre 2025 (527,34%)
20 |[DESJARDINS SECURITE FINANCIERE Primes de I'assurance-collective - janvier 2026 1671,56
FEDERATION QUEBECOISE DES . . . ) -
21 MUNICIPALITES Formations obligatoires élus municipaux x2 371,35
22 |IT CLOUD SOLUTIONS Courriels - 04/01/2026 a 03/02/2026 136,98
23 |LIBRAIRIE RENAUD-BRAY INC. Livres - bibliotheque (2025) 167,63
24 |HYDRO-QUEBEC SERV.DES COMPTES Electricité CSC - 04/12/2025 au 03/01/2026 5233,83
25|ASSOCIATION DES DIRECTEURS MUNICIPAUX [Adhésion membre 2026 588,67
26 |CAISSE DE VAUDREUIL-SOULANGES I?gfr)nboursement capital et intéréts 2026 - réglement 16 894,76
27 |FQM ASSURANCES INC. Assurance de dommages 2026 - modification 306,29
28 |MEDIAL Services-Conseils-SST Forfait 2026 - janvier a juin 2026 434,42
29 |O-MAX INC Produits d'entretien 158,14
30 |[SERVICES DE REBUTS SOULANGES INC. 1 vidange de boue 277,40
31 |BELL MOBILITE Service du 24/01/2026 au 23/02/2026 294,93
COM. ADM. REGIMES RETRAITE & L
32 ASSURANCES CARRA - janvier 2026 886,25
33 |[MINISTRE DU REVENU DU QUEBEC DAS provincial - janvier 2026 7 952,35




# FOURNISSEURS DESCRIPTION MONTANT ($)
34 |PREMIER TECH EAU ET ENVIRONNEMENT Contrat d'entretien 2026 - Ecoflo UV, CSC 724,34
35|RECEVEUR GENERAL DU CANADA DAS fédéral - janvier 2026 2 628,99
36 |COOP DE SOLIDARITE SUROIT CSUR Téléphonie/internet - février 2026 147,06
37 |[DOCUMENTS XMA INC. Copies - décembre 2025 10,18
38 |[EMPLOYES Total des frais de déplacement - décembre 2025 +
janvier 2026 397,76
REER 2025 - total cotisation employeur 16 636,98
39 |SALAIRES 22 950,68
40 |FRAIS BANCAIRES 324,96
TOTAL| 165 696,08

Note : Ce tableau est aprrouvé lors de la présente séance du conseil.

Préparé par MNL
Validé par JM




